COMUNE DI CARRARA

Decorato di Medaglia d°Oro al Merito Civile

Prot. n. _TV( 31 4

ATTO DI ASSEGNAZIONE “AD INTERIM” DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELL’UNITA’ DI
STAFF SEGRETARIO GENERALE

IL SINDACO

VISTO l'art. 19 “Incarichi dirigenziali” del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni,
che detta norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche;

VISTO l'art. 50, comma 10, d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, Testo unico delle leggi sull’'ordinamento
degli enti locali, che riserva al Sindaco la facolta di nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi
nonché la facolta di attribuire gli incarichi dirigenziali;

VISTI gli artt. 107 e 109 del decreto sopra citato che disciplinano rispettivamente le funzioni e
responsabilita della dirigenza ed il conferimento delle funzioni dirigenziali;

VISTO l'art. 22 del C.C.N.L. 10/04/1996 Area della dirigenza, come successivamente modificato;

VISTO l'art. 36 dello Statuto Comunale, ai sensi del quale la direzione degli uffici e dei servizi &
conferita dal sindaco ai dirigenti con incarichi a tempo determinato con le modalita e i criteri di cui
al medesimo articolo;

VISTI gli artt. 42, 43, 45 46 e 53 del vigente Regolamento generale di organizzazione degli uffici e
dei servizi approvato con la deliberazione G.C. n. 191/2017 (R.U.S.);

RICHIAMATA la deliberazione G.C. n. 458 del 30/09/11 di approvazione dell’assetto organizzativo
dell'ente come modificata da ultimo a decorrere dal 16/05/2016 con la deliberazione G.C. n. 226
del 04/05/2016;

RICHIAMATA la deliberazione G.C. n. 308 del 21/06/2017, e successive modificazioni, con cui &
stato approvato il PEG 2017/2019 e definite le competenze ed attivita attribuite a ciascun settore
ed unita organizzativa;

PRESO ATTO che con decreto sindacale prot. n. 37981/2013, & stato conferito al Segretario
Generale, Dr. Pietro Leoncini, I'incarico di direzione dell'unita di staff Segretario Generale;

DATO ATTO che il Dr. Leoncini cessera dall'incarico di Segretario generale presso il Comune di
Carrara a decorrere dal 01/10/2017 ed € in corso di svolgimento la procedura di nomina del nuovo
Segretario generale;

RICHIAMATO il decreto sindacale prot. n. 79918/2015 con cui il Dr. Cristiano Boldrini, dirigente a
tempo indeterminato & stato nominato Vice-Segretario generale;

RITENUTO, al fine di garantire il funzionamento dei servizi nelle more dello svolgimento la
procedura di nomina del nuovo Segretario generale, di attribuire la direzione dell’Unita di staff



Segretario generale con incarico ad interim al Vice — Segretario generale Dr. Cristiano Boldrini,

‘Dirigente a tempo indeterminato incaricato della direzione del Settore Affari generali e personale;

VISTO lart. 42, comma 6, del vigente R.U.S. ai sensi del quale la procedura di cui al comma 4 del
medesimo articolo con cui 'amministrazione rende conoscibili ai dirigenti in servizio il numero e la
tipologia degli incarichi dirigenziali che intende conferire non si applica in caso di copertura
temporanea del posto vacante mediante conferimento ad interim del relativo incarico;

DATO ATTO che gli obiettivi gestionali sono assegnati annualmente con il piano esecutivo di
gestione;

DATO atto, ai fini del conferimento dell'incarico di cui sopra, di aver sentito i Dirigenti;

1.

DECRETA

di attribuire ad interim, ai sensi dellart. 53, commi 3 e ss. del vigente R.U.S., al Vice-
Segretario generale Dr. Cristiano Boldrini, Dirigente a tempo indeterminato incaricato della
direzione del Settore Affari generali e personale, l'incarico di Direttore responsabile dell’'Unita
di staff Segretario generale a decorrere dal giorno 01/10/2017 e fino alla nomina del nuovo
Segretario generale , al fine di garantire il funzionamento dei servizi;

di stabilire che le competenze, le attivita e gli obiettivi gestionali dell’Unita di staff Segretario
generale sono quelli riportati nel piano esecutivo di gestione, approvato annualmente con
apposita deliberazione di giunta comunale;

di dare atto che per gli incarichi ad interim non € previsto un incremento della retribuzione di
posizione, ma verra corrisposto un incremento della retribuzione di risultato secondo la vigente
Metodologia per la misurazione e la valutazione della performance nel Comune di Carrara;

di inviare, in applicazione dell’art. 36, comma 2, dello Statuto, il presente atto di conferimento
dell'incarico di direzione al Consiglio Comunale per opportuna conoscenza.

Carrara, 29/09/2017

IL SINDACO
(Francesco De Pasquale)
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